[ BORANG PESANAN KERJA ]

-

[\

Rsmd

JABATAN TENAGA MANUSIA DAN PEKERJAAN
KEMENTERIAN HAL EHWAL DALAM NEGERI
NEGARA BRUNEI DARUSSALAM

PERHATIAN

Setiap Agen/Agensi Pekerjaan adalah DIPERINGATKAN untuk menggunakan borang (‘Job Order’) yang DISEDIAKAN dan TIDAK
MENGUBAH atau MEMBUAT BARU borang tersebut. Para Agen/Agensi Pekerjaan HENDAKLAH MEMASTIKAN setiap borang yang
dihadapkan di isi dengan LENGKAP, BETUL dan TEPAT.

Permohonan yang BERWAKILKAN kepada Bapa/ Ibu/ Suami/ Isteri/ Abang/ Kakak/ Adik/ Anak hendaklah menyertakan SURAT

WAKIL daripada majikan tersebut. Dan permohonan yang dihadapkan hendaklah menyertakan LESEN PEKERJA DOMESTIK YANG
ASAL.

Permohonan TIDAK AKAN DITERIMA jika permohonan yang terdapat sebarang kesilapan sama ada MENGUBAH atau MEMBUAT
BARU borang (JOB ORDER), dan menggunakan “BLANCO”, di GARIS atau “INITIAL” dan TIDAK MENYERTAKAN:

*LESEN PEKERJA DOMESTIK YANG ASAL
*SURAT WAKIL

Bahagian A. Keterangan Majikan

PJB/

Bahagian B. Keterangan Agensi Pekerjaan

Bahagian C. Maklumat Pekerja-Pekerja Yang Dipohonkan

*Sila sertakan tambahan jika ruang tidak mencukupi




Bahagian D. Pengakuan Majikan (pengakuan ini hendaklah diisikan sendiri oleh majikan)

Saya dengan sesungguhnya mengaku bahawa segala maklumat yang saya berikan di dalam borang ini adalah betul
dan benar. Jika didapati maklumat adalah tidak benar, maka lesen pengambilan pekerja asing yang telah dibenarkan
boleh dibatalkan dan ditarik balik. Saya selaku pemegang lesen pengambilan pekerja asing dengan ini
mengesahkan/mewakilkan EMPLOYMENT AGENCY untuk
mendatangkan pekerja seramai orang (jumlah pekerja) mengikut seperti keterangan yang dinyatakan di
Bahagian C.

Tarikh :

Tandatangan Majikan

Nama:

Bahagian E. Pengakuan Agensi Pekerjaan

Saya dengan ini mengesahkan menerima pesanan kerja (Job Order) dari

(nama majikan) untuk mendatangkan pekerja seramai orang (jumlah pekerja) seperti
keterangan yang dinyatakan di Bahagian C dan bertanggungjawab ke atas segala proses pengambilan seperti yang
dinyatakan dalam syarat Lesen Agensi Pekerjaan Perintah Agensi Pekerjaan 2004. Jika sekiranya pekerja yang
dibekalkan tidak menepati kehendak majikan dalam tempoh yang dipersetujui di antara Agensi Pekerjaan saya
dengan majikan, maka pihak Agensi Pekerjaan akan bertanggungjawab ke atas kos penghantaran pulang pekerja ke
negara asalnya.

Tarikh :

Tandatangan Pemilik Agensi dan
Cop Agensi Pekerjaan

Nama

Jawatan
Kad Wakil No.

Bil Nama Paspot Nombor Ugama
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